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Prénom NOM: Bernard AUGE
Titre : Maitre de conférences
Téléphone: 04 34 43 20 66
e- Mail : bernard.auge@umontpellier.fr
Agtor_isation Bureau :
publication sur
internet
FONCTION

. L, Audit Contréle Finance
Domaine de spécialité

Responsabilités
institutionnelles

Responsable du Master « Controle de Gestion et Audit
Organisationnel » parcours « Contréle de Gestion et Systéme
d'Information Décisionnels » et Co-Responsable du Master «
Controle de Gestion et Audit Organisationnel » parcours

« International Strategy Management Accounting an Auditing »

Responsabilités
pédagogiques

(07.\:1:31:13

Année d’entrée dans 1987
I’établissement

Doctorat en Sciences de Gestion

Diplédme(s) et DEA en Sciences Economiques
distinction(s) Maitrise de Droit privée

Maitrise de Sciences et Techniques Comptables et Financieres
Ancien éléve de Oul

I’établissement

Expérience(s)
professionnelle(s)
antérieure(s)

RH_FRM_006 V2—CV Bernard AUGE



NTPELLIER
-'NAGEMENT

UNIVERSITE DE MONTPELLIER

CV ENSEIGNANT-CHERCHEUR

ENSEIGNEMENTS (OFFRE DE FORMATION 2021-2026

Formation ECUE Heures
totales
L2 GEST Management Accounting 12
L3 MSHT Contréle de Gestion 1 27
L3 MSHT Controle de Gestion 2 24
L3 MSHT Cost Control (cours en anglais) 12
L3 MSHT Cost Control (cours en anglais) 12
L3 MSHT EL Contréle de Gestion 1 MHT (S1) 27
L3 MSHT EL Contréle de Gestion 2 MHT (S2) 24
L3 MSHT EL Cost Control 12
L3 MSHT EL Cost Control 12
L3 MV EL Contréle de Gestion 1MV (S1) 27
L3 MV EL Controle de Gestion (S2) 27
LP AC Compétences comptables 7
LP AC Compétences gestion 25
LP AC Pratiques professionnelles 1,75
LP MUR Controle des colts 27
Matiéres enseignées et M1 CGAO ACl Controle de gestion et audit organisationnel 21
nombre d’heures M1 CGAO AClI  Advanced Management Accounting 24
enseignées M1 CGAO Contréble de gestion et audit organisationnel
CGSID
EAGlSIC[?AO Advanced Management Accounting
M1 GF Controle de Gestion et Audit Organisationnel
M1 MPT Controble de gestion
M1 MSOS Controle de gestion 1 9
M1 MUTI Contrdle de gestion 12
M2 AE Controle de gestion interne 12
M2 CGAO ACI | Management des Systemes de contréle 12
M2 CGAO Variance analysis and budgeting system (cours en
CGSID anglais) 12
M2 CGAO
CGSID Grand oral 6
M2 CGAO
CGSID Mesure de la performance et balance scroecard 3
M2 MPID Pilotage de la performance 15
M2 MPT Matiére 2 — Contrdle de gestion 15
M2 MSHT Uniform System of Accounts for the Lodging Industry 12
DU CG Controle de gestion 50
DU SCG UE3 Management et contréle de gestion 9
DU MIML TD préparation a I'examen 3
06

Section CNU
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LANGUES

Langue(s) étrangére(s) Anglais
maitrisée(s)

CONTRIBUTIONS INTELLECTUELLES

Pilotage de la performance des organisations publiques (universités,
collectivités locales et établissements hospitaliers) et organisations
sportives

Domaine(s) de recherche
(Préciser les thémes de recherche)

Laboratoire(s) de

rattachement MRM groupe CS

Habilitation a diriger des
recherches

Responsabilité(s)
scientifique(s)

(Membre d’organisation scientifique,
comités éditoriaux, activités
d’évaluateur...)

Visiting

Organisation de manifestations scientifiques :

9eme colloque de I'’AIRMAP - Comité d'organisation : Isabelle

BORIES-AZEAU, Bernard AUGE, Marléne BARREDA, Benjamin
Organisation de BENOIT, Ludivine CLOUZOT, Philippe COHARD, Nathalie
conférence COMMEIRAS, Ariel EGGRICKX, Irene GEORGESCU, Florence

NANDE, Gérald NARO, Université de Montpellier, Patrice NDIAYE,
Alexandre VERNHET

Détail des références sur les 5 derniéeres années

GEORGESCU I., AUGE B., GRIMA F. et NARO. (2018), « Feedback

I?;ubliclati/on , centré sur une facette de la performance et pression financiére interne
(C/CRlsq)uer ¢ classemen dans le cadre de la réalisation d’une tache complexe : une étude dans

les hopitaux publics francais », Management International

0 Communication

O Etude de cas

X Ouvrage technique

AUGE B., GEORGESCU I., NARO G., VERNHET A. (2018). « Les hopitaux
et les universités a I'heure du reporting ». In Giordano-Spring S., Naro
G. (Eds.), Reporting, Innovations et Société, Editions EMS, Paris, p.
179-212.

Chapitre d’ouvrage
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BARREDA M., GEORGESCU I., AUGE B., VERNHET A. (2018), « Des
illusions et désillusions de la mesure : le cas du secteur hospitalier », in
Comment la comptabilité transforme le monde. , EMS

0 Manuel

0 MOOC

O Présentation a des
colloques
professionnels

O Publications dans la
presse spécialisée
et/ou dans la presse
nationale et/diffusion
sur les réseaux
sociaux

I Prix et distinctions
regus (ex : prix de la
meilleure
communication, du
meilleur ouvrage....)

O Intégration dans les
programmes de
recherche (ex : H2020,
ANR)

Si autre, préciser :
Membre de comités d’experts a la HCERES

Président de la commission régionale de I'UE 3 « Management et Contréle de gestion »
du DSCG

Evaluateur du mémoire du Dipléme d’Expertise Comptable

Membre du jury de I'agrégation « Economie et Gestion » ‘2018 - 1021
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